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--KOP SURAT BKPM—
Nomor
:

Lampiran
:
1 (satu) berkas
Perihal
:
Permohonan Pengesahan Perpanjangan Rencana Penggunaan Tenaga Kerja Asing
Kepada Yth.

Kepala Badan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta

di

Jakarta
Bersama ini kami mengajukan permohonan Pengesahan Perpanjangan Rencana Penggunaan Tenaga Kerja Asing (RPTKA) bagi proyek kami yang telah memperoleh Pendaftaran/Izin Prinsip Penanaman Modal No. ……………….... tanggal …………............
Terlampir kami sampaikan daftar isian RPTKA, sebagai berikut:
1. Surat permohonan;

2. Surat pernyataan di atas kertas bermaterai Rp 6.000 tentang kebenaran data dan keabsahan data;

3. Kartu Tanda Penduduk (KTP), Kartu Keluarga (KK), Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP), jika WNI;
4. Kartu Izin Tinggal Terbatas (KITAS) atau VISA dan Paspor, jika WNA;

5. Jika yang mengajukan izin adalah Badan Hukum dilengkapi dengan:
a. Akta pendirian (Kantor Pusat dan Kantor Cabang, jika ada) dan SK Pengesahan yang dikeluarkan oleh:
1) Kemenkunham, jika PT dan Yayasan;
2) Kementrian/Dinas Koperasi, jika Koperasi;
3) Pengadilan Negeri, jika CV;
b. Akta Perubahan SK dan SK Perubahan yang dikeluarkan oleh Kemenkumham, jika Akta Pendirian mengalami perubahan;
6. NPWP Badan Hukum;

7. Jika dikuasakan:

a. Surat kuasa di atas kertas bermaterai Rp 6.000;

b. KTP orang yang diberi kuasa;
8. Laporan realisasi pelaksanaan pendidikan dan pelatihan dalam rangka alih teknologi dan alih keahlian dengan melampirkan sertifikat pelatihan;
9. Bukti pembayaran dana kompensasi penggunaan TKA pada bank yang ditunjuk Menteri atau Gubernur;
10. Daftar jabatan yang akan diduduki TKA dari instansi teknis [Fotokopi];
11. Wajib Lapor Ketenagakerjaan yang masih berlaku [Fotokopi];
12. RPTKA yang masih berlaku [Fotokopi];
13. IMTA yang masih berlaku [Fotokopi].
Jakarta, …… ….............................. 20……..

Pimpinan/Direksi Perusahaan,

(.............................……………..)
(Nama terang, tanda tangan,

jabatan, cap perusahaan)
Lampiran I

DAFTAR ISIAN

RENCANA PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING

RPTKA

1. Nama Perusahaan/Proyek
: ...............................................................................
2. Alamat Perusahaan

a. Kantor Pusat
: ...............................................................................
b. Kantor Cabang
: ...............................................................................
c. Nomor Telepon
: ...............................................................................
Fax
: ………………
d. Email (harus diisi)
: ...............................................................................
3. Nama Pimpinan
: ...............................................................................
4. Lokasi Kegiatan/Produksi *)
: ...............................................................................
5. Jenis Usaha/Hasil Usaha 
: ...............................................................................
6. Nomor SIUP
: ............................................................................... Tanggal : ....................... 

7. Status Badan Usaha
: PMA/PMDN/PROYEK/LEMBAGA/YAYASAN/PERUSAHAAN SWASTA NASIONAL ASING **)
8. Instansi Pemberi Izin Usaha
: ...............................................................................
*)
Lokasi sampai Daerah Tingkat II (Kabupaten/Kota)

**)
Coret yang tidak perlu

Lampiran II
RENCANA PENEMPATAN TENAGA KERJA INDONESIA

SEBAGAI PENDAMPING TKA

	NO.
	NAMA JABATAN
	JUMLAH TKA
	JUMLAH TKI SEBAGAI PENDAMPING TKA
	PENDIDIKAN DAN PENGALAMAN TENAGA KERJA
	KETERANGAN

	
	
	
	
	PENDIDIKAN
	PENGALAMAN KERJA
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


Lampiran III
URAIAN SINGKAT PEKERJAAN DAN PERSYARATAN MINIMUM

JABATAN TENAGA KERJA ASING

	NO.
	JABATAN
	URAIAN SINGKAT PEKERJAAN JABATAN
	PERSYARATAN MINIMUM

	
	
	
	PENDIDIKAN
	PENGALAMAN KERJA

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Jakarta, ....... ..................................... 20....

















PIMPINAN

…………………………….
Lampiran IV

PROGRAM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TENAGA KERJA INDONESIA

YANG DIPERSIAPKAN UNTUK PENGGANTI TENAGA KERJA ASING

	NO
	NAMA JABATAN YANG DIDUDUKI TKWNAP YANG AKAN DIGANTIKAN OLEH TKI
	PENDIDIKAN DAN PELATIHAN YANG DILAKSANAKAN
	TKI YANG AKAN DILATIH (SEBAGAI PENGGANTI TKWNAP)
	PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
	RENCANA PENEMPATAN (MULAI PENGGANTIAN)
	KETERANGAN

	
	
	JENIS
	LAMANYA
	NAMA
	JABATAN SEKARANGS
	DALAM PERUSAHAAN
	LUAR PERUSAHAAN *)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*) Kalau Diklat dilaksanakan di luar perusahaan harap disebutkan lembaga Diklat dan alamatnya.
















 Jakarta, ....... .................................... 20...
 

PIMPINAN



 …………………………….
Lampiran V
LAPORAN PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN 

PELATIHAN TENAGA KERJA INDONESIA 

	NO.
	NAMA JABATAN YANG DIDUDUKI TKA
	NAMA TKA DAN PENDIDIKANNYA
	NAMA TKI SEBAGAI PENDAMPING & PENDIDIKANNYA
	PELAKSANAAN PROGRAM DIKLAT
	NO & TANGGAL SERTIFIKAT

	
	
	NAMA
	PENDIDIKAN
	NAMA
	PENDIDIKAN
	NAMA DIKLAT
	TEMPAT DIKLAT
	LAMA DIKLAT
	MULAI DIKLAT
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Jakarta, ........ ............................................. 20...
PIMPINAN

…………………………….
PAGE  

