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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan
rahmat dan hidayah-Nya, sehingga tugas penyusunan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP) Tahun 2023 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP) Provinsi DKI Jakarta telah dapat diselesaikan.

LKIP Tahun 2023 DPMPTSP Provinsi DKl Jakarta disusun sesuai
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Penyusunan laporan ini merupakan upaya untuk menginformasikan
pertanggungjawaban kinerja yang telah dilakukan pada Tahun 2023, sebagai
konsistensi terhadap komitmen untuk menciptakan transparansi yang merupakan
pilar terwujudnya tata pemerintahan yang baik.

LKIP Tahun 2023 DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta memuat informasi
tentang penyelenggaraan pelayanan, pelaksanaan kebijakan program dan
kegiatan, serta pencapaian sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Pemerintah Provinsi DKI
Jakarta.

Akhir kata, disampaikan ucapan terima kasih kepada semua pihak yang
telah memberikan dukungan, bantuan serta partisipasi dalam penyusunan LKIP
Tahun 2023 DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta.

Jakarta 31 Januari 2024
Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayapan Terpadu Satu Pintu

' |

Benni Aguscandra
NIP. 196908081997031004
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dalam mewujudkan Good Govemnance, akuntabilitas merupakan salah satu
aspek penting yang harus diimplementasikan dalam manajemen pemerintahan.
Berkaitan dengan hal tersebut, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP) Provinsi DKI Jakarta menyusun Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP) Tahun 2023 sebagai bentuk aplikasi dari penyelenggaraan
pemerintahan yang transparan dan akuntabel.

Terdapat 31 (tiga puluh satu) indikator kinerja yang termuat dalam Perjanjian
Kinerja DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023 yang telah diselaraskan dengan
dokumen RPD (Rencana Pembangunan Daerah) Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023-
2026 dan Rencana Strategis DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta Tahun 2023-2026
serta program prioritas Pemerintah provinsi DKI Jakarta lainnya. Dari tiga puluh satu
indikator tersebut seluruhnya indikator tercapai 100 persen.

Jumiah alokasi anggaran vyang dialokasikan untuk mencapai
target tersebut sebesar Rp.708.696.194.752- dengan penyerapan sebesar
Rp. 684.371.311.958,- atau 96,57%. Anggaran tersebut terdiri atas Belanja Operasi
sebesar Rp.685.508.467.259,- dengan penyerapan sebesar Rp. 661.924.634.119,-
atau 96,56% dan Belanja Modal sebesar Rp.23.187.727.493,- dengan penyerapan
sebesar Rp. 22.446.677.839,- atau 96,80%. Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja
DPMPTSP tahun 2023, dapat digambarkan sebagai berikut:

Tabel 1 Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Tahun 2023

1 | Meningkatnya Realisasi Nilai Investasi 1284 186,7 1298 100 Sangat
perlumbuhan investasi Berhasil
2 | Meningkatnya Indeks tingkat 91 94,02 1033 100 Sangat
kepuasan masyarakalt | kepuasan masyarakat Berhasil
terhadap layanan terhadap pelayanan
perizinan dan non PTSP
perizinan melalui
penyenggaraaniayanan
perizinan dan non
perizinan secara online
3 | Perbaikan Iklim Score of Business 71,69 72,82 1015 7169 | Sangat
Penanaman Modal Enabling Environment Berhasil
yang Berdaya Saing
4 | Pangembangan Persentase lIzin yang 100 100 100 100 Sangat
Layanan Berbasis Diterbitkan Secara Berhasil
Digital dan Online
Aksesibilitas Perizinan
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5 | Berkembangnya Persantase
Kapasitas, Penyelesaian Rencana Berhasil
Profesionalitas, dan Aksi KSD Peningkatan
Iklim Kerja Aparatur Tata Kelola
Pemerintahan yang
Profesional Sub KSD
Peningkatan
Profesionalitas SDM
Pemprov DKI Jakaria
6 | Menguatnya Daya Persentase 100 100 100 100 | Sangat
Saing Kota Melalui Penyelesaian Rencana Berhasil
Inovasi dan Kolaborasi | Aksi KSD Akselerasi
Pertumbuhan Ekonomi
Pasca Pandemi Sub
KSD Pelaksanaan
reform perizinan dan
peningkatan investasi
7 | Meningkatnya Persentase 100 100 100 100 Sangat
Kesempatan Kerja dan | Penyelesaian Rencana Berhasil
Adabtibilitas Tenaga Aksi KSD Akselerasi
Kerja Pertumbuhan Ekonomi
Pasca Pandemi Sub
KSD Pengembangan
UMEM
8 | Meratanya Persentase 100 100 100 100 | Sangat
Kesempatan Penyelesaian Rencana Berhasil
Pendidikan untuk Aksi KSD Peningkatan
Semua Disartai kualitas Pendidikan dan
Edukasi Pembelajaran | Keseshatan Sub KD
Sepanjang Hayat Peningkatan akses dan
kualitas Pendidikan di
semua jenjang satuan
pendidikan
8 | Terakselerasinya Persentase 100 100 100 100 Sangat
Transformasi Digital Penyelesaian Rencana Berhasil
dan Pengembangan Aksi KSD Peningkatan
Ekosistern Kota Cerdas | Tata kelola
Pemerintahan yang
profesional Sub KSD
Transformasi Digital
10 | Terbangunnya Persentase 100 100 a9 o9 Sangat
infrastruktur dan penyelesaian rencana Berhasil
layanan Dasar aksi KSD Peningkatan
Perkotaan yang kualitas infrastruktur
berkualitas dan layanan dasar
perkotaan Sub KSD
Penyediaan Layanan
| Sanitasi Berkelanjutan
Persentase 100 100 100 100 Sangat
Penyelesaian rencana Berhasil

aksi Peningkatan
kualitas infrastruktur
dan layanan dasar
perkotaan Sub KSD
Penyediaan
Perumahan dan
Peningkatan Kualitas

Kawasan Permukiman
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