
 
 

 

 

PANITIA SELEKSI TENAGA AHLI 
PUSAT DATA DAN INFORMASI PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN 

TERPADU SATU PINTU 
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

PROVINSI DKI JAKARTA 

Pengumuman 

Nomor :  2/PPK/BI/TA/XII/2024 

 Tentang 

Pengumuman Rekrutmen Tenaga Ahli 
Satuan Pelaksana Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi 

Pusat Data Dan Informasi Penanaman Modal dan PTSP 
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

Provinsi DKI Jakarta Tahun 2025 

 
Pusat Data dan Informasi Penanaman Modal dan PTSP Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Provinsi DKI Jakarta, membuka kesempatan 
kepada Warga Negara Indonesia untuk mengikuti seleksi Tenaga Ahli Tahun 2025, yang 
akan ditugaskan di Pusat Data dan Informasi Penanaman Modal dan PTSP. 

I. JABATAN DAN  JUMLAH ALOKASI FORMASI – INFRASTRUKTUR DAN 
JARINGAN 

 

No Nama Jabatan Jumlah Formasi 

1 Tenaga Ahli Lead System Administrator 1 orang 

2 Tenaga Ahli System Administrator 1 orang 

3 Tenaga Ahli Lead Database Administrator 1 orang 

4 Tenaga Ahli Network Administrator 1 orang 
5 Senior IT Support 7 orang 

6 Junior IT Support 3 orang 

  
PERSYARATAN 

A. Tenaga Ahli Lead System Administrator (Kode/Subject Email : Lead Sys Admin, Map 
Merah dibawa ketika wawancara) Formasi : 1 (satu) Orang 
Kualifikasi : 
1. Pendidikan Minimal S1, IPK Min. 3.0 (PTS) / 2.75 (PTN) Jurusan Teknik 

Informatika / Teknik Komputer / Manajemen Informatika / Teknik Elektro / Sistem 
Informasi / Sistem Komputer / Ilmu Komputer; 

2. Pria/Wanita, Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2025; 
3. Memiliki pengalaman minimal 7 (tujuh) tahun pada bidang terkait; 
4. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
5. Domisili Tempat Tinggal Di Jabodetabek; 
6. Memiliki NPWP; 
7. Memiliki pengetahuan di bidang Server, Storage dan Network; 
8. Mengerti dan familiar dengan Virtualization (VMWare), Email Self Host (Kerio 

Connect), Fortigate Firewall, Mikrotik dan Cisco; 
9. Mengerti dan familiar dengan Linux Server (Centos, Debian, Redhat, Ubuntu), 

Windows Server; 



 
 

10. Mengerti dan familiar dengan NGINX, Apache, MySql, Sql Server, Kerio Connect; 
11. Berpengalaman menangani komunikasi VPN IP, VLAN; Memiliki Pengetahuan 

Webserver seperti apache, Nginx, tomcat; 
12. Memiliki kemampuan menggunakan Sistem Operasi Linux (Centos, Devian, 

Redhat,Ubuntu); 
13. Lebih disukai memiliki sertifikasi atau pernah mengikuti pelatihan sertifikasi; 
14. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim; 
15. Bersedia standby dan bekerja lembur jika dibutuhkan; 

16. Berkelakuan baik dan memiliki tutur kata yang sopan; 
17. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2. 

B. Tenaga Ahli Lead Database Administrator (Kode/Subject Email : Database, Map 
Kuning dibawa ketika wawancara) Formasi : 1 (satu) Orang 
Kualifikasi : 
1. Pendidikan Minimal S1, IPK Min. 3.0 (PTS) / 2.75 (PTN) Jurusan Teknik 

Informatika / Teknik Komputer / Manajemen Informatika / Teknik Elektro / Sistem 
Informasi / Sistem Komputer / Ilmu Komputer; 

2. Pria/Wanita, Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2025; 
3. Memiliki pengalaman minimal 7 (tujuh) tahun pada bidang terkait; 
4. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
5. Domisili Tempat Tinggal di Jabodetabek; 
6. Memiliki NPWP; 
7. Menguasai kemampuan menggunakan Sistem Operasi Linux Redhat/Centos; 
8. Memiliki pengetahuan Webserver seperti apache, Nginx, tomcat; 
9. Mahir dalam instalisasi, konfigurasi dan upgrade RDBMS (MySQL master/slave 

and MySQL Clustering) dan semua jenis tools database; 
10. Mahir dalam menaikkan setting infrastruktur database; 
11. Memiliki pengetahuan server/storage/infrastruktur database; 
12. Mampu melakukan optimalisasi query, migrasi data/cleansing/standarisasi; 
13. Mengetahui bagaimana melakukan upgrade/downgrade, create user, 

grant/revoke permission, backup database, meningkatkan kinerja tuning; 
14. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim; 
15. Bersedia stanby dan bekerja lembur jika dibutuhkan; 

16. Berkelakuan baik dan memiliki tutur kata yang sopan; 
17. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2. 

 
C. Tenaga Ahli System Administrator (Kode/Subject Email : Sys Admin, Map Orange 

dibawa ketika wawancara)  
Formasi : 1 (satu) Orang 
Kualifikasi : 
1. Pendidikan Minimal S1, IPK Min. 3.0 (PTS) / 2.75 (PTN); 
2. Pria/Wanita, Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2025; 
3. Memiliki pengalaman minimal 3 (tiga) tahun pada bidang terkait; 
4. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
5. Domisili Tempat Tinggal Di Jabodetabek; 
6. Memiliki NPWP; 
7. Memiliki pengetahuan di bidang Server seperti Linux, Windows server; 
8. Mengerti dan memahami Virtualisasi Server seperti Virtualization (VMWare); 
9. Mengerti dan memahami Sistem Operasi Server seperti Webserver, Storage, 

monitoring (Nagios, Zabbix, etc); 
10. Mengerti dan familiar dengan NGINX, Apache, MySql, Sql Server, Kerio Connect; 
11. Berpengalaman menangani komunikasi VPN IP, VLAN; 
12. Memiliki Pengetahuan Webserver seperti apache, Nginx, tomcat. 
13. Memiliki kemampuan analisa dan problem solving; 
14. Lebih disukai memiliki sertifikasi atau pernah mengikuti pelatihan sertifikasi; 
15. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim; 



 
 

16. Bersedia standby dan bekerja lembur jika dibutuhkan; 

17. Berkelakukan baik dan memiliki tutur kata yang sopan; 
18. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2. 

 
D. Tenaga Ahli Network Administrator (Kode / Subject Email : Network Admin, Map 

Pink dibawa ketika wawancara) Formasi : 1 (satu) Orang 
Kualifikasi : 
1. Pendidikan Minimal S1, IPK Min. 3.0 (PTS) / 2.75 (PTN); 
2. Pria/Wanita, Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2025; 
3. Memiliki pengalaman minimal 1 (satu) tahun pada bidang terkait; 
4. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
5. Domisili Tempat Tinggal di Jabodetabek; 
6. Memiliki NPWP; 
7. Perencanaan, implementasi, konfigurasi, pemeliharaan dan pemecahan masalah 

terkait WAN/LAN dilingkungan DPMPTSP; 
8. Mempersiapkan dokumentasi konfigurasi jaringan dan tata letak kabel; 
9. Marancang dan mengelola infrastruktur nirkabel dan sistem pendukung; 
10. Melakukan riset dan merekomendasikan pendekatan untuk tugas system 

administration; 
11. Menganalisa dan memantau keamanan server dan perbaikan untuk mengatasi 

ancaman keamanan; 
12. Memelihara akun pengguna dan hak akses, memantau trafik harian dan 

penggunaan bandwidth; 
13. Merekomendasikan peningkatan jaringan dan peralatan baru; 
14. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim; 
15. Bersedia stanby dan bekerja lembur jika dibutuhkan; 

16. Berkelakuan baik dan memiliki tutur kata yang sopan; 
17. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2. 
 

E. Senior IT Support (Kode/Subject Email : Senior IT Support, Map biru dibawa ketika 
wawancara) Formasi : 7 (tujuh) Orang 
Kualifikasi :  
1. Pendidikan Minimal S1, IPK Min. 3.0 (PTS) / 2.75 (PTN) Jurusan Teknik  
2. Informatika/Teknik Komputer / Manajemen Informatika / Teknik Elektro / Sistem  

Informasi / Sistem Komputer / Ilmu Komputer;  
3. Pria/Wanita,Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2025.  
4. Memiliki SIM C;  
5. Memiliki NPWP;  
6. Memiliki pengalaman minimal 3(tiga) tahun pada bidang terkait;  
7. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
8. Domisili tempat tinggal di Jabodetabek; 
9. Memiliki laptop yang terinstall tools jaringan dan dibawa saat ujian;  
10. Menguasai jaringan (LAN, MAN,WAN), software dan hardware; 
11. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim;  
12. Bersedia standby dan bekerja lembur jika dibutuhkan;  
13. Berkelakukan baik dan memiliki tutur kata yang sopan;  
14. Bersedia untuk monitoring jaringan ke seluruh wilayah Kota, Kecamatan dan 

Kelurahan pada Dinas PM dan PTSP.  
15. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2.  

 
F. Junior IT Support (Kode/Subject Email : Junior IT Support, Map hijau dibawa ketika 

wawancara) Formasi : 7 (tujuh) Orang 
Kualifikasi :  
1. Pendidikan Minimal D3 Teknik Komputer/ManajemenInformatika; 
2. Pria/Wanita, Usia Maksimal 56 Tahun per Januari 2024; 
3. Fresh Graduate, diutamakan memiliki pengalaman minimal 1(satu) tahun pada 



 
 

bidang terkait; 
4. Memiliki SIM C; 
5. Memiliki NPWP; 
6. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun mengelola infrastruktur dan jaringan 

Pemerintah Provinsi DKI Jakarta; 
7. Memiliki laptop yang terinstall tools jaringan dan dibawa saat ujian;  
8. Menguasai jaringan (LAN, MAN,WAN), software dan hardware; 
9. Memiliki integritas dan disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim;  
10. Bersedia standby dan bekerja lembur jika dibutuhkan;  
11. Berkelakukan baik dan memiliki tutur kata yang sopan;  
12. Bersedia untuk monitoring jaringan ke seluruh wilayah Kota, Kecamatan dan 

Kelurahan pada Dinas PM dan PTSP.  
13. Sudah di vaksin minimal dosis ke 2. 

 

 

Tata Cara Pendaftaran 

Pendaftaran dapat dilakukan dengan mengirimkan berkas-berkas persyaratan sesuai 
dengan masing-masing jabatan sebagaimana berikut: 
a. Surat Lamaran ditujukan kepada Kepala Pusat Data dan Informasi Penanaman Modal dan 

PTSP DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta; 
b. Curriculum Vitae dan surat rekomendasi dari atasan tempat bekerja sebelumnya bagi 

Untuk kode Network Administrator dan System Admnistrator, Lead System Administrator 
dan Lead Database Administrator; 

c. Memiliki Akun SIKAP (Sistem Informasi Kinerja Penyedia); 
d. Daftar Riwayat Hidup maksimal 2 halaman (upload disistem LPSE); 
e. Print out contoh rancangan/simulasi topologi jaringan atau database berupa link; 
f. Pas foto 4x6 berwarna 3 lembar; 
g. Fotokopi ijazah dan Transkrip Nilai; 
h. Fotokopi KTP dan SIM yang berlaku; 
i. Fotokopi NPWP; 
j. Surat pernyataan siap ditempatkan dimana saja dan bersedia mengikuti peraturan yang 

berlaku dan tidak menuntut diangkat sebagai CPNS, tandatangan diatas materai Rp. 
10.000,-; 

k. Portofolio pekerjaan yang pernah dilakukan; 
l. Fotokopi sertifikat bagi yang sudah pernah mengikuti pelatihan sertifikasi; 
m. Penerimaan berkas melalui email pusdatinpmptsp@jakarta.go.id ukuran berkas maks 

20 MB. 
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mailto:rekrutmen.pstik@jakarta.go.id


 
 

Jadwal Seleksi 

a. Pendaftaran : 10 - 13 Desember 2024* 
b. Seleksi Administrasi : 16 Desember 2024* 
c. Pengumuman I : 16 Desember 2024* 
d. Tes Teori dan Praktek : 17 - 18 Desember 2024* 
e. Pengumuman II : 18 Desember 2024* 
f. Interviu : 19 - 20 Desember 2024* 
g. Pengumuman Akhir : 23 Desember 2024* 

  
*Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu. 

 
 

 

Ditetapkan di Jakarta 
Pada tanggal : 10 Desember 2024 

 
Kepala Pusat Data dan Informasi PMPTSP  

selaku Ketua Tim Seleksi Tenaga Ahli 
Pusat Data dan Informasi PMPTSP  

Dinas PMPTSP Provinsi DKI Jakarta, 
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