
 
 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 
PROVINSI DKI JAKARTA 

 
 

Pengumuman  
 

Nomor :  988/PPBJ-ADU/XII/2021 
 

Tentang 
 

Pengadaan Barang/Jasa (Rekrutmen Tenaga Ahli) 
Bidang Penyuluhan dan Pengaduan 

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 
Provinsi DKI Jakarta Tahun 2022 

 
 
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Provinsi DKI 
Jakarta membuka kesempatan kepada Warga Negara Indonesia untuk mengikuti seleksi 
Tenaga Ahli Tahun 2022 yang akan ditugaskan di Bidang Penyuluhan dan Pengaduan. 
 
 
JABATAN  DAN JUMLAH ALOKASI FORMASI 
 
No. Nama Jabatan Jumlah Formasi 
1 Tenaga Ahli Hukum Madya Gol. III A 1 Orang 
2 Tenaga Ahli Hukum Muda Gol. II B 1 Orang 
3 Facilitator 1 Orang 

 
 
 
PERSYARATAN 
 
A. Tenaga Ahli Hukum Madya Gol. III A, Berkas Lamaran dibawa ketika wawancara, 

Formasi: 1 Orang  
Kualifikasi: 
 
1. Pendidikan Minimal S3, Jurusan Ilmu Hukum;  
2. Berpengalaman minimal 3 (Tiga) tahun dibidang hukum; 
3. Domisili Jabodetabek, diutamakan Jakarta; 
4. Lebih diutamakan yang memiliki pengalaman di Bidang Pelayanan Publik; 
5. Memiliki pengalaman memberikan saran atau pertimbangan hukum terhadap 

permasalah hukum yang kompleks; 
6. Memahami penyelesaian permasalahan perkara hukum; 
7. Diutamakan memiliki sertifikat keahlian di bidang hukum; 
8. Memiliki integritas, disiplin bekerja, dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim serta dapat menyelesaikan pekerjaan sesuai target; 
9. Bersedia mendampingi pegawai DPMPTSP yang menerima panggilan atau 

permintaan keterangan dari aparat penegak hukum; 
10. Bersedia bekerja memenuhi deadline dan target kerja yang telah 

ditetapkan. 
 
 
 
 
 
 



B. Tenaga Ahli Hukum Muda Gol. II B, Berkas Lamaran dibawa ketika wawancara, 
Formasi: 1 Orang  
Kualifikasi: 
 
1. Pendidikan Minimal S1, Jurusan Ilmu Hukum;  
2. Berpengalaman minimal 6 (Enam) tahun dibidang hukum; 
3. Domisili Jabodetabek, diutamakan Jakarta; 
4. Lebih diutamakan yang memiliki pengalaman di Bidang Pelayanan Publik; 
5. Memiliki pengalaman memberikan saran atau pertimbangan hukum 
6. Memahami penyelesaian permasalahan perkara hukum; 
7. Memiliki integritas, disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim serta dapat menyelesaikan pekerjaan sesuai target; 
8. Bersedia mendampingi pegawai DPMPTSP yang menerima panggilan atau 

permintaan keterangan dari aparat penegak hukum; 
9. Bersedia bekerja memenuhi deadline dan target kerja yang telah 

ditetapkan. 
 
C. Facilitator: Berkas Lamaran di bawa ketika wawancara, Formasi : 1 orang  

Kualifikasi: 
 
1. Pendidikan Minimal S1, dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Minimal 2,75; 
2. Berpengalaman minimal 1 (satu) tahun di bidang pengaduan masyarakat;  
3. Domisili Jabodetabek, diutamakan Jakarta; 
4. Diutamakan yang pernah bekerja di bidang pengaduan masyarakat; 
5. Memiliki kemampuan menyusun atau mengelola data, diutamakan terkait 

permasalahan hukum; 
6. Mempunyai kemampuan berkomunikasi dan kemampuan interpersonal yang baik 

serta pemecahan masalah yang cepat; 
7. Memiliki wawasan terkait perizinan dan non perizinan di DKI Jakarta; 
8. Memiliki integritas, disiplin bekerja dan mampu bekerja dalam tekanan baik 

individu maupun dalam tim serta dapat menyelesaikan pekerjaan sesuai target; 
9. Bersedia bekerja memenuhi deadline dan target kerja yang telah ditetapkan. 

 
Tata Cara Pendaftaran  
 
Pendaftaran dapat dilakukan dengan mengirimkan berkas-berkas persyaratan sesuai 
dengan masing-masing jabatan sebagaimana berikut: 
  

a. Surat Lamaran ditujukan kepada Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 
Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta; 

b. Curriculum Vitae (CV); 
c. Pas foto 4x6 berwarna 3 lembar; 
d. Fotokopi Ijazah; 
e. Fotokopi Sertifikat yang relevan; 
f. Fotokopi KTP yang berlaku,  
g. Fotokopi NPWP; 
h. Penerimaan berkas dapat dikirimkan melalui email pengaduanptspdki@gmail.com  

atau diantarkan langsung ke Lt. 11 Mal Pelayanan Publik, Jl. HR. Rasuna Said Kav 
C. 22, Kel. Karet Kuningan, Kec. Setiabudi, Kota Administrasi Jakarta Selatan. 
 

Jadwal Seleksi 
 

1. Pendaftaran      :  8 – 12 Desember 2021 
2. Seleksi Administrasi     : 13 Desember 2021 
3. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi  : 14 Desember 2021 
4. Interview dengan Tes Kompetensi  : 16 – 17 Desember 2021 
5. Pengumuman Akhir     : 24 Desember 2021 

 
 
 



 
 
Prinsip Dasar Pekerjaan 
 

1. Selama proses seleksi tidak dipungut biaya apapun;  
2. Rekrutmen ini adalah untuk tenaga ahli di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta, sesuai aturan yang berlaku, tenaga ahli 
tidak diberikan THR/Gaji ke-13 dan Fasilitas Kesehatan dalam bentuk apapun; 

3. Dalam pelaksanaannya (sebelum dikurangi ketentuan perpajakan (pribadi) dan 
pengeluaran pengurangan lain sesuai aturan hukum berlaku);  

4. Tenaga ahli yang bekerja harus tunduk dan patuh pada peraturan dan kontrak 
kerja yang telah disepakati bersama. 

 
 
 

Jakarta, 6 Desember 2021 
Pejabat Pengadaan Barang/Jasa 

Bidang Penyuluhan dan Pengaduan 
DPMPTSP Provinsi DKI Jakarta, 

 
 
 
 

Achmad Fauzi 
NIP. 199507042019031006 


